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R&R-Web 3

Plan people smarter

Met het optimaal managen van personele inzet maakt u het
verschil. R&R-Web 3 is de Workforce Management oplossing
waarmee organisaties een optimale arbeidsinzet, loonkosten-
besparing en verbetering van de dienstverlening realiseren
door de juiste mensen voor de juiste taak op het juiste tijdstip
te plannen.

Workforce Management is meer dan traditionele personeelsplanning,
het omvat uitgebreide functionaliteiten voor het vaststellen van

het werkaanbod en benodigde arbeidsinzet, het betrekken van
medewerkers bij het planningsproces, het managen van werktijden
en het analyseren en monitoren van het gehele proces. Integratie van
tijdregistratie en koppelingen met HRM- en salarispakketten zorgen
voor een integraal Workforce Management proces.

De R&R-Web 3 software van De Vries WFM ondersteunt u bij het
Workforce Management proces binnen uw organisatie. In een
gebruiksvriendelijke SaaS-omgeving is het de oplossing software
voor intelligente personeelsplanning: van hoofdkantoor tot werkvloer.

Met R&R-Web 3 bent u in staat om op basis van bijvoorbeeld

de omzetprognose de optimale arbeidsinzet te bepalen en uw
medewerkers te plannen, rekening houdend met de complexe CAO
en wetgeving. Tevens beschikt u over uitgebreide rapportages, trend-
informatie en analysemogelijkheden die u ondersteunen bij proces.
Koppelingen met de HRM- en salarisadministratie zorgen voor een
efficiént en geintegreerd proces. Met de Employee Self Service (ESS)
module zorgt u voor een optimale betrokkenheid en tevredenheid van
uw medewerkers

Waar bestaat R&R-Web uit?

R&R-Web 3 is een volledig op SaaS gebaseerde oplossing; een
internetverbinding en browser zijn de enige vereisten om de
applicatie veilig te gebruiken. Dit biedt een hoge mate van flexibiliteit
aan managers en medewerkers. Vanaf hun werkplek, thuis of elke
andere gewenste locatie hebben zij toegang tot R&R-Web 3.

De management cockpit vormt het hart van R&R-Web 3 en biedt
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een totaaloverzicht van uit te voeren activiteiten en
statussen voor elke gebruiker en manager binnen de
organisatie. Deze cockpit bevat vijf vensters voor Taken,
Mededelingen, KPI's, Realisatie en Snelkoppelingen.

Deze cockpit bevat vijf vensters:

® Taken: Biedt een overzicht van de actieve taken en
een indicatie wanneer deze gereed moeten zijn.

® Mededelingen: Bevat additionele werknemers-
informatie over onder meer de contracttermijn.

® KPI: Toont ‘strategische’ trendinformatie in
een grafische weergave en dient als belangrijk
hulpmiddel voor management en staf.

® Realisatie: geeft de balans weer tussen planning en
realisatie. Op basis van deze informatie kan direct
operationeel gestuurd worden.

® Snelkoppelingen: bevat een lijst met koppelingen
naar andere nuttige informatiebronnen.

Met de optionele Employee Self Service module
kunnen uw medewerkers via internet hun rooster
bekijken, verlofaanvragen doen, hun beschikbaarheid
inzien en met hun manager communiceren.

Wat levert R&R-Web 3 u op?

® Structurele verlaging van de loonkosten

® Structurele verbetering van de prestaties van uw
onderneming

Wacht niet langer. Maak kennis met R&R-Web 3.
Onze consultant komt graag bij u langs.
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"Het doel is het
waarborgen van een
optimale arbeidsinzet.”

® Significante verbetering van de medewerker- en
klanttevredenheid

® Het gemak om snel en eenvoudig een kwalitatief goed
rooster te maken.

® Een nauwkeurige taakplanning door de integratie van
normeringen.

® Optimale flexibiliteit door de online beschikbare
applicatie.

® Optimale flexibiliteit voor medewerkers door de
Employee Self Service module.

R&R-Web 3, een oplossing van De Vries WFM
R&R-Web 3 is een gebruiksvriendelijke Workforce
Management oplossing van De Vries WFM voor
dynamische, arbeidsintensieve werkomgevingen. De
Vries WFM is gespecialiseerd in workforce management
en ondersteunt organisaties met krachtige software.
Doel is het waarborgen van een optimale arbeidsinzet,
loonkostenbesparing en verbetering van de dienst-
verlening door de juiste mensen voor de juiste taak op
het juiste tijdstip te plannen. Met deze webgebaseerde
oplossing integreert en optimaliseert u het proces van
prognose van het werkaanbod

tot aan de verloning van uw
werknemers.
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